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Θέμα: «Άμεση ανάγκη στελέχωσης της ΔΥΠΑ Χίου» 
 
Αξιότιμη κα Υπουργέ, 
 
   Σας καταθέτω ως Αναφορά την από 9/9/2026 επιστολή του Συλλόγου 
Φοροτεχνικών – Λογιστών Ν. Χίου, με την οποία αναδεικνύεται η υποστελέχωση 
της ΔΥΠΑ Χίου και οι σημαντικές καθυστερήσεις που έχουν προκύψει στην 
εξυπηρέτηση επιχειρήσεων, εργαζομένων και ανέργων. 
 
   Όπως επισημαίνεται στην επιστολή, η υποστελέχωση έχει οδηγήσει σε 
πολύμηνες καθυστερήσεις στην εξέταση και έγκριση προγραμμάτων απασχόλησης, 
στην καταβολή επιδοτήσεων προς επιχειρήσεις, στην εξέταση ενστάσεων και σε 
λοιπές διοικητικές διαδικασίες. Παράλληλα, εκφράζεται έντονη ανησυχία για 
περαιτέρω καθυστερήσεις στην καταβολή των επιδομάτων ανεργίας ενόψει της 
λήξης της θερινής περιόδου. 
 
   Κατόπιν τούτων, παρακαλείσθε να εξετάσετε άμεσα τα διαλαμβανόμενα στην 
επιστολή του Συλλόγου Φοροτεχνικών – Λογιστών Ν. Χίου και να προβείτε στις 
απαραίτητες ενέργειες για την επαρκή στελέχωση της ΔΥΠΑ Χίου, την 
αντιμετώπιση των συσσωρευμένων εκκρεμοτήτων και την επιτάχυνση των 
διαδικασιών και των πληρωμών προς επιχειρήσεις και δικαιούχους. 
 
 
 

Ο Αναφέρων Βουλευτής 
 
 

Σταύρος Μιχαηλίδης 
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ΘΕΜΑ: Διαμαρτυρία για την τραγική υποστελέχωση της τοπικής υπηρεσίας ΔΥΠΑ Χίου και

τις πολύμηνες καθυστερήσεις σε προγράμματα και πληρωμές

Αξιότιμοι Κύριοι,

Με την παρούσα επιστολή, το Διοικητικό Συμβούλιο του Συλλόγου Φοροτεχνικών
Λογιστών Ν. Χίου εκφράζει την έντονη διαμαρτυρία και αγανάκτηση του κλάδου μας, αλλά

και του συνόλου του επιχειρηματικού κόσμου του νησιού, σχετικά με την απαράδεκτη
κατάσταση που επικρατεί στην τοπική υπηρεσία της ΔΥΠΑ.

H υπηρεσία στην παρούσα κατάσταση είναι υποστελεχωμένη, μετά και την αποχώρηση

ανθρώπων που εργάζονταν εκεί, μέσω επιδοτούμενων προγραμμάτων, προγραμμάτων
απόκτησης εργασιακής εμπειρίας κλπ. Οι λιγοστοί υπάλληλοι που έχουν απομείνει
καταβάλλουν φιλότιμες και υπεράνθρωπες προσπάθειες, ωστόσο είναι ανθρωπίνως
αδύνατον να ανταπεξέλθουν στον τεράστιο όγκο εργασίας. Το αποτέλεσμα αυτής της

εγκατάλειψης είναι η πλήρης παράλυση νευραλγικών διαδικασιών που πλήττουν άμεσα την

τοπική οικονομία.

Συγκεκριμένα, παρατηρούνται καθυστερήσεις:

Στις εγκρίσεις νέων προγραμμάτων: Επιχειρήσεις που επιθυμούν να

δημιουργήσουν νέες θέσεις εργασίας μέσω επιδοτούμενων προγραμμάτων,

περιμένουν μήνες για μια απλή έγκριση, με αποτέλεσμα να ακυρώνουν τις

προσλήψεις.
Στις πληρωμές των επιδοτήσεων: Επιχειρήσεις που έχουν ήδη ενταχθεί σε

προγράμματα, έχουν προσλάβει  προσωπικό και πληρώνουν κανονικά μισθούς

και ασφαλιστικές εισφορές, αδυνατούν να εισπράξουν τα οφειλόμενα ποσά

της επιδότησης. Αυτό δημιουργεί σοβαρότατα προβλήματα ρευστότητας και
απειλεί τη βιωσιμότητά τους. Ίδια είναι η κατάσταση και σε προγράμματα

ενίσχυσης επιχειρηματικότητας, με καθυστερήσεις στις πληρωμές των

δόσεων.

Στην καθημερινή εξυπηρέτηση: Η διεκπεραίωση απλών διαδικασιών, ενστάσεων
και ελέγχων λιμνάζει.

Ως λογιστές βρισκόμαστε καθημερινά στη δυσάρεστη θέση να απολογούμαστε στους
πελάτες μας για καθυστερήσεις που δεν αφορούν ούτε τα δικά μας γραφεία ούτε τους

ίδιους, λειτουργώντας ως «κυματοθραύστες» της δικής σας διοικητικής ανεπάρκειας και της

υποστελέχωσης της τοπικής δομής. Οι νησιωτικές επιχειρήσεις, που παλεύουν με αυξημένα

κόστη λειτουργίας, «τιμωρούνται» αντί να στηρίζονται.



 

 


